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ORTAOGRETIME UYUM PROGRAMI
UYGULAMA SURECI

Ortaogretim Genel Mudiirlugi
Arastirma Gelistirme ve Projeler Daire Baskanligi



Ortaogretime Uyum Programi

2015-2019 MEB Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.1 "Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak Uzere,

egitim ve 6gretimin her tir ve kademesinde katiim ve tamamlama oranlarini artirmak.” dogrultusunda ortadgretimde
devamsizlik, sinif tekrari ve okul terkini azaltmak amaciyla “Ortadgretime Uyum Programi (OUP)”nin tim ortadgretim

kurumlarinda yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

Hazirlik ve 9. Sinif Ogrencileri
ile

Pansiyonda Kalan Ogrenciler



Sinif Tekrari Nedenleri

Ders ¢alisma aliskanliklarinin olmamast.......ccce oo e (%59)
Okulda ilgi duyulan etkinliklerin olmamasi.......ccccco e (%20)
Ogretmen ile iliskilerinde sOrun yasanmasi...........ccovveveveeneececeiee e s (%14)
Yonetici ile iligkilerinde sorun yasanmasi........ccuee e (%10)
Okula uyum saglayamamaast.......cccccecuieeine et st st e n s (%8)

Kendini okulun bir pargasi olarak gormemesi.......cccceeceeeceveeceieieeceeeeeceeeeeeevvveeeneens (%7)
Kendini okulda glivensiz RisSetmesi............cccoooovieiiicee e (%6)

OBrencilerle SOrUN Yasamasi............ouiiiieeeieieee et es s sss s et es s (%6)



Okul Terk Nedenleri

BASATISIZIIK..........oo ettt ettt et e e ae bt et ae it ebaenbesraenresans (%37)
OKUIU SEVIMEBME........c..oeeeee ettt ettt et ae e ete st e s bees e e sbeebbe s ebeeesbeesaesesteestesesnens (%28)
Ogretmenle ilisKilerde SOTUN..............c.cocuicieiciviiie ettt e (%5)
Okula uyum saglayamama.............cccooiiiii it st (%4)
Okul kurallarini bilmeme@..............o o et e e e e (%4)

Okulda kendini glivende hissetmemae................cooviriieiie e e (%3)



BILESENLER / ALANLAR

1. OGRENCI VE VELILERIN OKUL HAKKINDA 3. AKADEMIK VE MESLEKi GELiSIMIN DESTEKLENMESi
BILGILENDIRILMESi

e Okulun yoneticileri ve 6gretmenleriyle tanisma,

* Verimli ders ¢alisma,

e Etkin dinleme ve not tutma,
* Okulun personeli ile tanisma, * Mesleklere ya da bolimlere iliskin bilgilendirme ve meslege
* Okulu ve boélimlerini tanima, yonelme

* Okulda verilen hizmetlere iliskin bilgilenme,

e Yonetmelikler ve kurallara iliskin bilgilendirme,

« Okulun gevresini tanima. 4. KORUYUCU VE DESTEKLEYICI EGITIM ORTAMININ
2. UYUMU KOLAYLASTIRAN BECERILERIN GELISTIRILMESI
KAZANDIRILMASI * Okul ve pansiyon ortaminda psiko-sosyal ihtiyaglarin
karsilanmasi
* Tanisma,

. * Ortak yasam alanlarini birlikte kullanma becerileri
* Arkadas edinme,
o o * Saglhk ihtiyaclarini tanima ve saglikli yasam becerileri
 Etkili iletisim becerileri,
* Afet ve acil durumlara hazirlikli olma
* Akran baskisi ve zorbalik ile bas etme,
* Farkliliklarla bir arada yasam becerileri
« Stres ve kaygiyla bas etme



TEMALAR

1. Tanisma Etkinlikleri

2. Okul Tanitimi ve Hos Geldiniz Etkinlikleri

3. Kurallara ve Yonetmeliklere iliskin Bilgilendirme Etkinlikleri

4. Uyumu Kolaylastiran Sosyal Becerileri Kazandirmaya Yonelik Etkinlikler
5. Akademik ve Mesleki Gelisimi Destekleyen Etkinlikler

6. Koruyucu ve Destekleyici Egitim Ortami Gelistirmeye Yonelik Etkinlikler
7. Buz Kiricilar / Isinma Etkinlikleri

8. Veli Etkinlikleri



PROGRAM NE ZAMAN UYGULANACAK?

Ortaogretime Uyum Programi okullar
acilmadan onceki hafta 11-15 Eylil
2017 tarihlerinde arasinda okullar
tarafindan belirlenecek 3 giin

suiresince uygulanacaktir.

Bu kapsamda hazirliklarin Eyliil 2017
mesleki ¢alisma doneminin ilk

haftasinda gerceklestirilmesi

gerekmektedir.



KOORDINATOR IL YONETICISININ ROLU

> Programin amaglarina ulasmasi icin yiiksek dizeyde is birliginin saglanmasi gerekmektedir. Bu nedenle ilinizdeki

okullar ile programin hazirlik, uygulama ve degerlendirme asamalarinda iletisim halinde olunmasi,

> Programin okul yéneticileri, okul rehber égretmenleri, sinif rehber dgretmenleri ve brans 6gretmenlerinin ortak

¢alismasiyla yuritiulmesi icin gerekli bilgilendirmelerin yapilmasi,

> Bakanlik tarafindan génderilen OUP Uygulama Kilavuzu’'nun ilinizdeki Genel midurligumiiz bagli lise ve pansiyonlara

ulastiginin kontrol edilmesi,

» OUP’nin uygulanmasina yonelik Bakanligimiz tarafindan génderilen resmi yazilarin ilce ve okullara ivedikle ulastirimasi

icin gerekli tedbirlerin alinmasi,

> Programin izleme ve degerlendirme asamalarinda okullara destek olunmasi.



OKUL MUDURUNUN ROLU

» OUP Uygulama Kilavuzu’nun okulunuza ulagsmamasi durumunda koordinatér il ydneticisinin bilgilendirilmesi,
» OUP uygulanmasinda gorev alacak ekibin olusturulmasi ve gorev dagiliminin yapilmasi,

> OUP Uygulama Kilavuzu’nun programin uygulanmasinda gorev alacak tim 6gretmenler tarafindan incelenmesinin

saglanmasi,
» OUP’na iliskin veli ve 6grencilerin bilgilendirilmesinin saglanmasi,

> OUP’nin etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin tiim okul personelinin aktif katiliminin saglanmasi.



HAZIRLIK ASAMASI

Okul Yonetiminin Hazir Olmasi
¢ Sorun tespiti

¢ Degisime inanma

Uygulama Planinin Hazirlanmasi

¢ Hazirhk toplantisinin gerceklestirilmesi
¢ Uygulama kilavuzunun incelenmesi

+»» Gorev dagilimi

Program igeriginin Olusturulmasi

+ Etkinliklerin belirlenmesi

Etkinlikler;

* 4 temel alanin temsil etmeli

% Ogrencilerin ihtiyaglariyla uyumlu olmali
+* Okulun imkanlariyla uyumlu olmal

+» Bireysel farkliliklara duyarh olmali
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HAZIRLIK ASAMASI

Sinif Tekrari Yapan Ogrencileri
¢ Yiksek risk grubunda yer alirlar.

¢ Programa dahil edilmelidirler.

¢ Sorumluluk verilebilir.

+* Rencide edilmemelerine dikkat edilmelidir.

Ust Siniftaki Ogrencilerin Katilimi

s Tum okul vyaklasimi kapsaminda katilimlari

saglanabilir.

Velilerin Katilimi

¢ Kaygi ve endiseler giderilebilir.
¢ Okul aile birlikteligini destekler.

¢ Ayri bir planlama yapilabilir.

Brans Ogretmenlerinin Katilimi

+» Uygulama silirecinde gorev alacak ogretmenler
surece iliskin Dbilgilendiriimeli ve katilimlan

saglanmalidir.
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HAZIRLIK ASAMASI

» Pansiyonlu Okullarda Uygulama

+ Pansiyona Uyum Programi olustururken kilavuzda belirtilen genel ilkeler ve dikkat edilecek

noktalar g6z 6ninde bulundurulmalidir.
s Ayri bir pansiyona uyum programi planlanabilir.
+» Uygulama Kilavuzu'nda pansiyona uyum icin kullanilabilecek etkinlikler incelenmelidir.
+** Pansiyona uyum kapsaminda kullanilabilecek etkinlikler kilavuzda ayri bir simge ile belirtilmistir.

%+ iki ayri program yapilmasi halinde etkinliklerin cakismamasina 6zen gosterilmelidir.
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HAZIRLIK ASAMASI

> Hazirhiklarin Tamamlanmasi

+* Veli ve 6grencilerin Uyum Programi'na davet edilmesi;
Q Aile ziyaretleri yoluyla yuz yuze,
O Telefon
0 e-Posta
O Davetiye

L Okul web sitesi

+» Etkinlikler icin gereken tiim arag, gerec ve malzemelerin (afis, yaka karti, kolonya, kirtasiye malzemeleri,

bilgilendirme seti, hos geldin paketi, ikram v.b.) hazirlanmasi

+»» Destek alinacak kurum, kurulus, STK ve velilerle irtibata gecilmesi
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HAZIRLIK ASAMASI

> Hazirhiklarin Tamamlanmasi

% Ogrenci ve veliler ne zaman ve nasil bilgilendirilecek?

+»* Veli ve 6grencileri kapida kimler karsilayacak?

s Acilis konusmalarini kim ya da kimler yapacak?

s Acilis konusmalarindan sonra ne yapilacak?

% Ogrencileri siniflara/pansiyona/etkinlik mekanina kimler gétirecek?
s Eger veliler de acilisa gelmislerse onlarla kim ilgilenecek?

*»» Hangi siniflarda hangi etkinlikler hangi sira ile gerceklestirilecek?

*»» Hangi etkinlikler hangi 6gretmenler tarafindan gerceklestirilecek?
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UYGULAMA ASAMASI

»Uygulamada Dikkat Edilecek Noktalar

% Ozel gereksinimleri olan dgrencilerin etkinliklere katiliminin saglanmasi (6neri listesi)

% Okulun ihtiyaclari dogrultusunda etkinliklerin degistirilmesi halinde rehber 6gretmenden destek alinmasi

% Uygulama sirecinde etkinliklerin amaglarina sadik kalinmasi ve degerlendirme sorularinin ele alinmasi

% Ogrencilerin duygu ve dlisiincelerinin dikkate alinmasi,

% Etkinliklerin toplumsal cinsiyet esitligi gozetilerek uygulanmasi,

*»» Gogle gelen, gecici koruma altindaki gocuklarin da 6zel durumlari dikkate alinarak programa dahil edilmesi,
% Olasi acil durumlar ve ¢ocuklarin giivenligi icin gerekli 6nlemlerin alinmasi

s Kiiltuirel farkhiliklara saygi gosterilmesi
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UYGULAMA ASAMASI

> Ogretmene Notlar

*¢ Etkinlikler uygulanirken rehberlik ilkelerine uyulmalidur.

* Etkinliklerin formal bir ders ya da zorunlu bir uygulama olarak degil 6zendirici ve rahat bir ortamda zevkli bir

sekilde (bir oyun olarak) gerceklestirilmesi gerekir.

* Etkinlikler esnek bir yapidadir. Amaca, kosullara, 6grenci diizeyine gore farkl dizenlemeler yapilabilir.
% Etkinligi gerceklestirmeden 6nce gerekli hazirliklar yapiimalidir.

% Siniftaki tim 6grencilerin etkinlige aktif katilimi tesvik edilmelidir.
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iZLEME ve DEGERLENDIRME ASAMASI

¢ Uyum bir sirectir. Dolayisiyla, hazirlik ve 9. sinif 6grencileri ile pansiyonda kalmaya baslayan 6grencilerin uyum

sureci bir sene boyunca izlenmesi son derece 6nemlidir.

¢ Uygulama Kilavuzu’nda yer alan, ancak uyum programinda zaman kisitlihgindan dolayi uygulanamayan etkinlikler

donem igerisinde uygulanabilir.

s Uyum Programinin amaglarina ulasip ulasmadigini degerlendirilmesi 6nemlidir. Boylelikle programin isleyen ve
gelistirilmesi gereken yonleri ortaya cikacak ve gerekli 6nlemlerin alinmasi ya da gerekli adimlarin atilmasi

saglanacaktir.
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iZLEME ve DEGERLENDIRME ASAMASI

¢ Degerlendirme toplantisi

¢ Degerlendirme formlari

% Ogrenci ve veli geribildirimleri

¢ Brans 6gretmenlerinin gozlemleri

¢ Rehberlik servisine yapilan basvurular

¢ Yoklama kayitlari
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iZLEME ve DEGERLENDIRME ASAMASI

Ortaogretime Uyum Programi Uygulama Raporu tiim okullar tarafindan hazirlanarak Genel Mudirligiimizle

paylasilacaktir.

1. Programa katilim durumu (Ogrenci/Ogretmen/Veli)

2. Gergeklestirilen etkinlikler

3. Etkinlik uygulamalarinda yasanan sorunlar ve ¢6zim onerileri

4. Genel degerlendirme, goris ve oneriler
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